
L00 ­ Industrial Organization: General 
C01 ­ Econometrics 
I10 ­ Health: General 
E00 ­ Macroeconomics and Monetary Economics: General 

The Department of Economics at Missouri State University anticipates August 2009 
openings for two full­time tenure track assistant professor positions in the areas of Industrial 
Organization and Econometrics, respectively.  Preference will be given to candidates with 
secondary fields in either Health Care Economics or Macroeconomics.  A PhD in economics is 
preferred, but ABD’s in economics with a completion date on or before August 2009 will be 
considered. Grant­writing experience will also count in the candidate’s favor.  Applicants must 
have a record of excellence in teaching and a commitment to research leading to publications. In 
addition, they should have strong quantitative and communication skills and the ability to teach 
principles classes as well as to teach and conduct research in the primary field. The Department 
offers B.A. and B.S. degrees in economics and offers courses for a number of graduate programs 
on campus. The teaching load is nine hours per semester and will include principles and upper­ 
division courses, with some of the latter being available for graduate credit in other departments. 

We have a strong preference for online applications. Candidates may apply online at 
https://www.missouristate.edu/academicopenings and must state explicitly whether they are 
applying for the Industrial Organization or the Econometrics position. (Note that the Economics 
Department is in the College of Humanities and Public Affairs). Please provide a letter of 
interest, a current curriculum vitae, summaries of teaching evaluations and a copy of the most 
recent graduate transcript. These may be attached to the online application. In addition, three 
letters of recommendation from professional references, directed to the attention of the 
appropriate search chair, should be sent directly to 

Department of Economics 
Missouri State University 
901 S. National Avenue 
Springfield, MO 65897 

To ensure full consideration, please submit all required materials NO LATER THAN 
DECEMBER 1, 2008.  Screening of candidates will be conducted at the ASSA/AEA meetings 
in San Francisco, January 3­5, 2009. 

For more information please contact: 
Dr. Reed N. Olsen (ReedOlsen@MissouriState.edu) ­ Industrial Organization Search Chair; 
Dr. Mahua Barari Mitra (MahuaBarari@MissouriState.edu) ­ Econometrics Search Chair. 

Missouri State University is an Equal Opportunity/Affirmative Action employer.
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